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DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSA DI INCOMPATIBILITA’, DI CONFLITTO DI INTERESSI E DI
ASTENSIONE

(resa nelle forme di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000)

1155 Luigi Russo - Caltanissetta Ad Amministrazione Trasparente
Prot. 0015475 del 06/12/2023
Wl (Uscita) Al sito della scuola

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca, Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 1.4 Intervento straordinario
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta
alla dispersione scolastica, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU. Azioni di prevenzione e
contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).

Titolo del Progetto MENTORIENTA TEAM RUSSO
Identificativo progetto: M4C111.4-2022-981-P-17471

CUP: F94D22003360006

La sottoscritta Basta Maria Rita nata a Roma, in data 10.11.1963, C.F. BSTMRT63S50H501X, in servizio presso
codesta Istituzione scolastica, con la qualifica di Dirigente scolastico in relazione all’incarico di Responsabile del
procedimento nell’ambito della selezione volta al conferimento del sotto indicato personale interno:

- 69 esperti per la conduzione di percorsi di mentoring e orientamento;

- 24 esperti per la conduzione di percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e

accompagnamento;
- 15 esperti per la conduzione di percorsi di orientamento con il coinvolgimento delle famiglie;
- 15 esperti e 15 tutor per la conduzione di percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari;
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- 4 figure di docenti di sostegno per garantire I'inclusione agli studenti con disabilita;
- N.1Supporto al RUP per attivita specialistiche amministrative;

- N.1 assistente amministrativo per la gestione contabile del progetto;

- N.2 assistenti amministrativi per I’attivita di segreteria didattica;

- N.1 assistente amministrativo addetto al protocollo degli atti;

- N.2 assistenti amministrativi per I’attivita di segreteria del personale;

- N. 6 collaboratori scolastici da impiegare per la pulizia degli spazi;

- N.3 tecnici di laboratorio da impiegare nella organizzazione tecnica dei laboratori.

per le azioni volte alla prevenzione e al contrasto della dispersione scolastica.

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo
e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

VISTI in particolare, gli articoli 5 e 6-bis della predetta legge;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche»;

VISTO il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39, recante «Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo
pubblico, a norma dell’articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;

VISTO il Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione, adottato con D.M. del 26
aprile 2022, n. 105;

VISTA la legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione»;

DICHIARA

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi
speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra la
decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e

2

FUTURA FeRUmANA bi bomani

Finanziato I A o . y . —
dallUnione europea @ llinisere dedt Hirasiene '-’ Italiadomani

~§,
NextGenerationEU za@é’{?m FUAND NAZONALE [X RIPRESA € RESILIENZA




B
FUTURA erTiTALA bl pomaNi

Finanziata W - o 1. r
n dallUnicne suropea ﬂ |lﬂ!-._.;_. i JI‘ Italiadomani
it alizrEL o oo’ il T

ISTITUTO DI ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE

“"Luigi Russo”

Liceo Linguistico
Tecnico Tecnologico "Grafica e Comunicazione”
Tecnico Tecnologico "Chimica, Materiali e Biotecnologie Sanitarie” - Diurno e Serale

. shamca Tecnico Economico “Amministrazione, Finanza e Relazioni Internazionali per il Marketing”™
- 93100 CALTANISSETTA Via Leone XIII, 48/D - tel. 0934/554255-554371 fax 0934/551300 - C.F.n. 80004840858
e-mail: CLIS01300E@istruzione. pec: clis01300e@pec.istruzione.it www.lissrusso.edu.it * Cod. Univoco UFXHNN
' . o X -
e m ; 27 ’ BA GATEHOUSE r \
r e aiia - t
- Twinning o € ol . - ;:' - L g ¢ N

I’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui
agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000:

a) Di non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e
dall’art. 53, del d.Igs. n. 165/2001;

b) di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse
personale nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dal D.M. 26 aprile
2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del
merito, né di trovarsi in altra condizione di conflitto di interessi (neppure potenziale) ai sensi dell’art. 6-
bis della legge 241/1990. In particolare, che I'assunzione dell'incarico di Responsabile del
procedimento:

i non coinvolge interessi propri;

ii. non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi,
oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale;

iii. non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa
pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;

iv. non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o
agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societa
o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente;

c) che non sussistono diverse ragioni di opportunita che si frappongano al conferimento dell’incarico in
questione;

d) diaver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;

e) di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’lstituzione scolastica eventuali variazioni che
dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

f) di impegnarsi a comunicare all’'Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di
carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

g) diessere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo
e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento
dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti
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informatici, esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il
relativo consenso.

Il Dirigente Scolastico

(Prof.ssa Maria Rita Basta)
1l documento é firmato digitalmente ai sensi del D.Igs.
82/2005 s.m.i. e norme collegate e sostituisce il documento

cartaceo e la figura autografa
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