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VERBALE DI INFORMAZIONE E CONFRONTO

Criteri per attribuzione degli incarichi e la misura dei compensi per
le figure previste dai progetti PNRR

VERBALE n. 6

I.’anno duemilaventitre il giorno 05 del mese di giugno alle ore 11:30, a seguito di regolare
convocazione del dirigente scolastico per informazione e confronto riguardante la scelta dei
criteri per Pattribuzione degli incarichi e della misura dei compensi per le figure previste dai
progetti PNRR Scuola 4.0, si riunisce in videoconferenza meet la RSU d’istituto e le 0.0.8.8.
per discutere i seguenti punti all’o.d.g.:

1- Informativa sui finanziamenti autorizzati a questo Istituto in merito ai progetti:

A.“Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali 22-24" nell’ambito della linea di
investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il
personale scolastico” di cui alla missione 4 — Componente 1 — del PNRR — euro 2.000,00;

13. PNRR Scuola 4.0 - Next generation class “School Digital Classes”, CUP: F94D22003370006,
M4C113.2- 2022-961-P-17472, finanziato nell’ambito del decreto del Ministro dell’istruzione 8
agosto 2022, n. 218, Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — del PNRR -
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita —
Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e
laboratori”, Azione 1 — Next generation class - Ambienti di apprendimento innovativi,
linanziato dall’Unione europea — Next Generation EU — euro 170.353,00;

C. PNRR Scuola 4.0 - Next generation labs “Centennials digital labs”, CUP: F94D22003380006 —
M4C113.2- 2022-962-P-17469, finanziato nell’ambito del decreto del Ministro dell’istruzione 8
agosto 2022, n. 218, Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — del PNRR -
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita —
Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e
laboratori”, Azione 2 — Next generation labs — Laboratori per le professioni digitali del futuro,
finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU — euro 164.645,00.

2- Criteri per I"attribuzione degli incarichi e misura dei compensi per le figure previste dai progetti
sopracitati.

Sono presenti: il Dirigente Scolastico Profissa Maria Rita Basta, il Signor Roberto Gagliano RSU
CGlL. la Profssa Laura Abbaleo RSU ANIEF, la Prof.ssa Maria Angela Polizzi RSU GILDA, la
SGA Dott.ssa Annarita Noto.

Risultano assenti le 0.0.8.5.
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Presiede la D.S. Profissa Maria Rita Basta, segretario verbalizzante la Profissa Maria Angela
Polizzi.

Apre la seduta la Dirigente, illustrando la sua proposta di individuazione delle figure necessarie e la
suddivisione delle ore ( tabella allegata al presente verbale) per la realizzazione dei progetti;si
specifica che a monte una quota @ stata riservata quale compenso per il dirigente scolastico, ovvero
20 ore ed una quota ¢ stata altresi accantonata per la pubblicita.

Dopo ampia discussione i membri della RSU propongono di accettare la proposta di individuazione
delle figure della DS e la relativa suddivisione delle ore con una variante proposta dal Vicario
Prol. Cala. [rattanto intervenuto per conferire con il Dirigente per motivi di servizio: togliere per
vgni progetio cinque ore al progettista e spostarle al compenso per il collaudatore. Inoltre, qualora
I"incarico di “supporto al RUP™ venga attribuito a personale ATA anziché a personale docente, il
residuo del totale di tale voce verra distribuito sulla voce” collaboratori scolastici”.Le RSU
deliberano all’unanimita di approvare quanto suesposto.

Esauriti i punti all’ordine del giorno la seduta viene sciolta alle ore 12,30.

Tabelle riepilogative sui criteri per I'attribuzione degli incarichi:

PROGETTO “AZIONI DI COINVOLGIMENTO DEGLI ANIMATORI DIGITALI 22-24" nell’ambito della linea di
investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale
scolastico” di cui alla missione 4 — Componente 1 —del PNRR = euro 2.000,00

- TIPOLOGIA CRITERI
Animatore digitale Nomina diretta per il solo personale che ha incarichi
- istituzionali
PROGETTO NEXT GENERATION CLASS “SCHOOL DIGITAL CLASSES"
TIPOLOGIA CRITERI

Avviso rivolto al personale interno, con raccolta
di disponibilita; solo per le figure che non hanno
trovato copertura all’interno, si provvedera ad
emanare avviso ex art. 7 D. Igs. 165/2001

Supporto teenico ed organizzativo al RUP
(20h)

Avviso rivolto al personale interno, con raccolta
di disponibilita; solo per le figure che non hanno
trovato copertura all’interno, si provvederd ad
emanare avviso ex art. 7 D. lgs. 165/2001

Amministrativi attivita specialistica di
supporto teenico-amministrativo (70 h)

Progettazione didattica e setting d’aula: Nomina diretta per il solo personale che ha
incarichi istituzionali come da FAQ MIM emanate
Animatore digitale (25 h) e team digitale (15h x | con nota n. 4302 del 14.01.2023

3 uniti)

Avviso rivolto al personale interno, con raccolta

Ilncarichi per attivita operative strumentali
all’allestimento degli ambienti n. 2
coullaboratori scolastici (7 h x 2 uniti)

di disponibilita; solo per le figure che non hanno
trovato copertura all’interno, si provvedera ad
emanare avviso ex art. 7 D. lgs. 165/2001

Collaudo teenico amministrativo

. I Collaudatore (h 30)

Avviso rivolto al personale interno, con raccolta
di disponibilita; solo per le figure che non hanno
trovato copertura all’interno, si provvedera ad
emanare avviso ex art. 7 D. lgs. 165/2001
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PROGETTO LABS “CENTENNIALS DIGITAL LABS"

TIPOLOGIA

CRITERI

Supporto teenico ed organizzativo al RUP (20
)

Avviso rivolto al personale interno, con raccolta
di disponibilita; solo per le figure che non hanno
trovato copertura all’interno, si provvederd ad
emanare avviso ex art. 7 D. lgs. 165/2001

Amministrativi attivita specialistica di
supporto teenico-amministrativo (65 h)

Avviso rivolto al personale interno, con raccolta
di disponibilita; solo per le figure che non hanno
trovato copertura all’interno, si provvedera ad
emanare avviso ex art. 7 D. lgs. 165/2001

Progettazione didattica e setting d’aula:

Animatore digitale (24 h) e team digitale (15h x
3 unita)

Nomina diretta per il solo personale che ha
incarichi istituzionali come da FAQ MIM emanate
con nota n. 4302 del 14.01.2023

Incarichi per attiviti operative strumentali
all’allestimento degli ambienti n. 2
collaboratori scolastici (6 h x 2 unita)

Avviso rivolto al personale interno, con raccolta
di disponibilitd; solo per le figure che non hanno
trovato copertura all’interno, si provvederd ad
emanare avviso ex art. 7 D. lgs. 165/2001

Collaudo teenico amministrativo

n. | Collaudatori (30 h)

Avviso rivolto al personale interno, con raccolta
di disponibilita; solo per le figure che non hanno
trovato copertura all’interno, si provvederd ad
emanare avviso ex art. 7 D. lgs. 165/2001
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